BİYOLOJİ BÖLÜMÜ KOORDİNASYON KURULUNA

Ölçme ve Değerlendirme Kurulu, 2022-2023 eğitim ve öğretim yılında bölüm personeli için yapılan "Personel Memnuniyet Anketi" ile ilgili anket sonuçlarını 14.06.2023 tarihinde değerlendirmiş ve bu kapsamda aşağıdaki durumları Koordinasyon Kuruluna iletmek üzere belirlemiştir.

· Bölümümüz ile ilgili olarak aşağıdaki önermelere ne ölçüde katıldığınızı size en yakın şıkkı işaretleyerek belirtiniz.

	1
	Kesinlikle Katılmıyorum
	4
	Katılıyorum

	2
	Katılmıyorum
	5
	Kesinlikle katılıyorum

	3
	Kararsızım
	
	




	Sorular
	% Değerleri

	[Bölümümüzün mensubu olmaktan gurur duyuyorum.]
	%40

	[Bölüm içinde önem verildiğimi ve ciddiye alındığımı düşünüyorum]
	%79

	[Bölümümüz huzurludur]
	%70

	[Bölümümüz ile ilgili kararlar, katılımcı ve demokratik bir şekilde alınır.]
	%78

	[Çalışma mekânım rahat çalışabileceğim biçimde düzenlenmiştir.]
	%81

	[Bölüm içerisinde birlik ve beraberlik olduğunu düşünüyorum.]
	%70

	[Bölümümüzde gerçekleştirilen kalite geliştirme faaliyetlerini destekliyorum]
	%79

	[Kalite geliştirme faaliyetlerinin bölümümüzü geliştireceğine inanıyorum]
	%80

	[Bölüm sekreterinin görevini eksiksiz yaptığına inanıyorum.]
	[bookmark: _GoBack]%69

	[Bölüm sekreteri öğretim üye ve elemanlarına karşı olumlu tavır sergilemektedir.]
	%79

	[Bölümümüzde temizlik hizmetleri yeterlidir.]
	%40



· Bölüm yöneticileri ile ilgili olarak aşağıdaki önermelere ne ölçüde katıldığınızı size en yakın şıkkı işaretleyerek belirtiniz.
	1
	Kesinlikle Katılmıyorum
	4
	Katılıyorum

	2
	Katılmıyorum
	5
	Kesinlikle katılıyorum

	3
	Kararsızım
	
	



	Bölüm başkanı (Prof. Dr. ÜNAL ZEYBEKOĞLU) için;
	% Değerleri

	[Bölümümüzde yöneticilik yapabilecek kapasitede olduğuna inanıyorum]
	%86

	[Bir sorunum olduğunda ilgilenir.]
	%84

	[Beni bir birey olarak önemsediğini hissediyorum.]
	%86

	[Bölümün işleyişi konusunda önerilerimi dikkate alır.]
	%82

	[Tüm personele adil davranır.]
	%79

	[İnsan ilişkilerine önem verir.]
	%85

	[Karşı fikirlere saygılıdır.]
	%81




	Bölüm başkan yardımcısı  (Prof. Dr. Yasemin ÖZDENER KÖMPE) için;
	Mean Değerleri

	[Bölümümüzde yöneticilik yapabilecek kapasitede olduğuna inanıyorum]
	%83

	[Bir sorunum olduğunda ilgilenir.]
	%80

	[Beni bir birey olarak önemsediğini hissediyorum.]
	%83

	[Bölümün işleyişi konusunda önerilerimi dikkate alır.]
	%80

	[Tüm personele adil davranır.]
	%80

	[İnsan ilişkilerine önem verir.]
	%81

	[Karşı fikirlere saygılıdır.]
	%79




	Bölüm başkan yardımcısı (Doç. Dr.Haydar KARAKAYA) için;
	Mean Değerleri

	[Bölümümüzde yöneticilik yapabilecek kapasitede olduğuna inanıyorum]
	%90

	[Bir sorunum olduğunda ilgilenir.]
	%91

	[Beni bir birey olarak önemsediğini hissediyorum.]
	%90

	[Bölümün işleyişi konusunda önerilerimi dikkate alır.]
	%87

	[Tüm personele adil davranır.]
	%90

	[İnsan ilişkilerine önem verir.]
	%91

	[Karşı fikirlere saygılıdır.]
	%89







	Kurul Üyeleri
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GÖRÜŞ VE DÜŞÜNCELERİNİZ


· Özellikle FEDEK Komisyon faaliyetlerine öğretim üye ve yardımcıların daha aktif katılımlarını rica ederim.












